
 

  

 

Elementarpädagog:in (m/w/d) 
Vollzeit (40 Wochenstunden), zum ehestmöglichen Eintritt gesucht! 

Sie haben Freude daran, Kinder in ihrer frühkindlichen Entwicklung zu begleiten und möchten in einer 

naturnahen Umgebung arbeiten? Die Gemeinde Keutschach am See sucht eine/einen engagierte und 

einfühlsame Elementarpädagog:in, die unser Team bereichert. Wenn Sie gerne kreativ und 

verantwortungsbewusst arbeiten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 

Ihre Aufgaben bei uns:  

• Pädagogische Förderung: Begleiten Sie die Kinder bei ihrer Entwicklung und unterstützen Sie 

sie mit einer fundierten Kombination aus bewährten und innovativen pädagogischen 

Ansätzen. 

• Effektive Elternarbeit: Pflegen Sie einen regelmäßigen und professionellen Austausch mit 

den Eltern, damit sie die Fortschritte ihrer Kinder nachvollziehen können. Organisieren Sie 

informative Elternabende, die Austausch und Zusammenarbeit stärken. 

• Dokumentation und Evaluation: Erfassen Sie die Entwicklungsschritte der Kinder präzise in 

Wort und Bild und evaluieren Sie fortlaufend die pädagogischen Maßnahmen, um die 

optimale Förderung sicherzustellen. 

• Inklusive Pädagogik: Setzen Sie sich dafür ein, dass alle Kinder, unabhängig von ihren 

individuellen Voraussetzungen, sich wertgeschätzt fühlen und individuell gefördert werden. 

 

Was bringen Sie mit: 

• Reife- und Diplomprüfung oder Diplomprüfung für Elementarpädagogik/für Kindergärten 

oder 

• Befähigungsprüfung für Kindergärtnerinnen bzw. Kindergärtner oder Reife- und 

Befähigungsprüfung für Kindergärten oder 

• Absolvierung des Hochschullehrgangs Elementarpädagogik im Ausmaß von 60 ECTS an einer 

pädagogischen Hochschule 

 

Was wir bieten:  

• Faire Entlohnung nach dem K-GMG (Bruttomonatsgehalt mind. € 3.301,61 auf Vollzeitbasis)  

• Die Höhe des Urlaubsanspruches ist abhängig vom Lebensjahr (33 Werktage bereits ab dem 45. 

Lebensjahr) 

• Fortbildungsmöglichkeiten: Umfassender Kurskatalog für kontinuierliche Fort- und 

Weiterbildung 

• Team: Unsere Gruppe besteht aus einem dynamischen Mix von jungen und erfahrenen 

Teammitgliedern, die sich gegenseitig optimal ergänzen und unterstützen. 

• Krisensicherer Arbeitsplatz 

 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und unser Team und unsere Kinder unterstützen möchten, 

dann laden Sie Ihre Bewerbung unter: 

https://bewerbung.cnc.gv.at hoch. 

Bewerbungsfrist 13.11.2024  
 

Für Fragen zur Einstufung und Entlohnung stehen Ihnen Mitarbeiter:innen des Gemeinde-Servicezentrum unter der 

Telefonnummer 0463 / 55 111 350 zur Verfügung. 

https://bewerbung.cnc.gv.at/

